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Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chybiu w zalgczeniu przekazuje
sprawozdanie z realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej za okres od stycznia 2024 r. do grudnia 2024 r.
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Sprawozdanie z realizacji zadan wynikajacych
Z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej

za okres od stycznia 2024 r. do grudnia 2024 r.

(art. 179 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej)

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Chybiu

43-520 Chybie ul. Bielska 61



Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej okresla m.in. zasady i formy wspierania rodziny przezywajgcej trudnosci
w wypetianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zasady i formy sprawowania
pieczy zastepczej oraz zasady finansowania wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej.

I. Do zadan wtasnych gminy z zakresu ww. ustawy nalezy miedzy innymi :

1) opracowanie i realizacja 3-letnich gminnych programoéw wspierania rodziny;

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystenta rodziny;

3) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem, praca z rodzing
przezywajaca trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej
przez zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy
asystenta rodziny oraz dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

4) wspoffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu
dziecka, placéwce opiekunczo-wychowawczej, regionalnej placéwce
opiekunczo - terapeutycznej lub interwencyjnym o$rodku preadopcyjnym;

5) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej,
zamieszkatej na terenie gminy.

Zgodnie z ustawg w przypadku, gdy osrodek pomocy spotecznej powezmie
informacje o rodzinie przezywajgcej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych, pracownik socjalny przeprowadza w tej rodzinie wywiad
Srodowiskowy i dokonuje analizy sytuacji rodziny. Jezeli z analizy wynika
konieczno$¢ przydzielenia rodzinie asystenta rodziny — pracownik socjalny wnioskuje
do kierownika OPS o przydzielenie takiego asystenta.

Ponadto, jezeli dobro dziecka jest zagrozone, wtasciwy sad opiekunczy w drodze
wydanych zarzadzen opiekunczych moze zobowigza¢ rodzicbw do pracy
z asystentem rodziny.
W 2024 r. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chybiu zatrudniat 1 asystenta
rodziny na 1/1 etat.
Asystent rodziny pracuje na umowe o prace — zadaniowy czas pracy. Zgodnie
z ustawg o wspieraniu i systemie pieczy zastepczej liczba rodzin, z ktérymi jeden
asystent rodziny moze w tym samym czasie prowadzi¢ prace, jest uzalezniona od
stopnia trudno$ci wykonywanych zadan, jednak nie moze przekroczy¢ 15.

W 2024 r. pomoc w formie asystenta rodziny byta swiadczona na rzecz 19

rodzin (w tym jedna rodzina zobowigzana do wspétpracy z asystentem rodziny najpierw na wniosek pracownika
socjalnego pozniej przez Sad), W tym 38 dzieci (z czego: 12 rodzin zobowigzanych przez
sad do pracy z asystentem rodziny):

- 1 rodziny — z 4 dzieci,
— 6 rodzin — z 3 dzieci,

- 6 rodzin — z 2 dzieci
(2 dzieci wykazanych 2 razy — jeden raz w rodzinie biologicznej, 1 raz w rodzinie zastepczej

- 6 rodzin — z 1 dzieckiem.

Srednio rocznie asystent rodziny pracowat z 12 rodzinami (w okresie 4
miesiecy liczba rodzin, z ktérymi wspétpracowat asystent rodziny GOPS w Chybiu
wynosita od 13-15 rodzin).



Do zadan asystenta rodziny nalezy w szczegdélnosci:

opracowywanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z cztonkami
rodziny i w konsultacji z pracownikiem socjalnym (w celu opracowania
indywidualnego planu pomocy na rzecz rodziny i dziecka, asystent rodziny
Scisle wspotpracuje z pracownikami socjalnymi, pedagogami szkolnymi,
kuratorami sadowymi, dzielnicowymi. Wsparcie dla rodziny i dziecka jest
wieloptaszczyznowe i obejmowato zarbwno poprawe warunkow bytowych, jak
I pomoc w edukacji),

udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym
w zdobywaniu umiejetnosci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa
domowego,

wspieranie rodziny poprzez konsultacje 1 poradnictwo specjalistyczne
w szczegolnosci w zakresie: wychowywania i opieki nad dzie¢mi, podziatu
obowigzkéw domowych, promowanie zdrowego stylu zycia, gospodarowania
budzetem domowym, usamodzielnienie sie cztonkéw rodziny poprzez
uzupetnienie wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych, podjecie dziatan
zmierzajgcych do poszukiwania, podejmowania | utrzymania pracy
zawodowe;.

Il. Poza zatrudnieniem asystenta rodziny, Gmina Chybie w 2024 r. ponosita

rowniez koszty zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastepczej.

Piecza zastepcza jest sprawowana w formie rodzinnej lub instytucjonalne;.

Zgodnie z art. 191 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka
lub w placéwce opiekunczo-wychowawczej, gmina wtasciwa ze wzgledu na miejsce
zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej,
ponosi odpowiednio wydatki :

1)

2)

10% wydatkow na opieke i wychowanie — w pierwszym roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej;

30% wydatkéw na opieke i wychowanie — w drugim roku pobytu dziecka
w pieczy zastepczej;

50% wydatkéw na opieke i wychowanie — w trzecim roku i nastepnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka, na kazde
umieszczone dziecko, przystuguje Swiadczenie na pokrycie kosztéw jego utrzymania,
nie nizsze niz kwota wskazana przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej :

w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej spokrewnionej

» 899,00 zt (od 01.01.2024 r. do 31.05.2024 r.)
» 1.002,00 zt (od 01.06.2024 r.)
w przypadku dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej zawodowej,

rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka:

» 1.361,00 zt (od 01.01.2024 r. do 31.05.2024 r.)
» 1.517,00 zt (od 01.06.2024 r.)

Koszty pobytu dzieci w powiatowych placéwkach opiekunczo-wychowawczych
oraz prowadzonych na zlecenie powiatu ogtaszane sg w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.



W zaleznosci od placéwki, wydatki przeznaczone na utrzymanie jednego dziecka
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych w 2024 r. w powiecie cieszynskim
wynosity:
1) od 6.554,43 zt do 9.642,12 zt (w okresie od 01.01.2024 r. do 31.01.2024 r.)
2) od 7.630,77 ztdo 11.760,91zt (w okresie od 01.02.2024 r. do 31.12.2024 r.)

Koszt Gminy uzalezniony jest od okresu pobytu dziecka w pieczy zastepcze; .

W 2024 r. Gmina Chybie ponosita koszty za pobyt 28 dzieci w pieczy zastepczej,
w tym:
» W rodzinach zastepczych 20 dzieci,

~ placéwkach opiekunczo-wychowawczych 9 dzieci
(z tego w okresie od |-XIl 2024 r. - 8 dzieci oraz w okresie od |-VIII 2024 r. — 1dziecko),

w wieku :

powyzej 1r.z. do 5r.z - 4 dzieci,
powyzej 5r.z. do 10 r.z. - 3 dzieci,
powyzej 10 r.z. do 15 r.z. - 13 dzieci,
powyzej 15 r.z. do 18 r.z. - 7 dzieci,
powyzej 18 r.z. - 1 osoba.

Z uwagi na to, ze 16 dzieci sposréd umieszczonych w pieczy zastepczej

przebywa tam, od co najmniej 3 lat - zgodnie z ustawg - wspétfinansowanie pobytu
dzieci przez gmine wynosi 50% wydatkéw na opieke i wychowanie.
W ciggu 2024 roku w stosunku do 5 dzieci zmianie ulegta wysokosci kosztow
ponoszonych przez gmine wydatkbw na opieke i wychowanie z 10% na 30%,
natomiast w stosunku do 6 dzieci zmianie ulegta wysokosci tych wydatkdéw z 30% na
50%. W stosunku do 1 dziecka koszty ponoszone przez gmine to 10% wydatkdw.

Ponadto, za dzieci umieszczone w zawodowej rodzinie zastepczej na
podstawie art. 83 ust. 2 i ust. 3a ustawy - zawodowym rodzinom zastepczym
wyptacono srodki za sprawowanie opieki oraz utrzymanie domu jednorodzinnego lub
lokalu mieszkalnego.

Dodatkowo od roku 2023, zgodnie z art. 77 ust. 1a ustawy, za dzieci
umieszczone w: zawodowej rodzinie zastepczej, spokrewnionej rodzinie zastepczej
i niezawodowej rodzinie zastepczej Gmina ponosi koszty objecia opieka
koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej.

W zwigzku z realizacjg zadan wynikajgcych z wyzej wymienionej ustawy,
Gmina Chybie w 2024 r. poniosta nastepujace wydatki (wg klasyfikacji budzetowej -
w rozdziale 85508 oraz 85504):

1) wydatki zwigzane z pobytem dzieci w pieczy zastepczej (85508§3110)
— 450.560,19 zt, z czego za 19 dzieci Gmina Chybie poniosta koszty dodatkowe
w wysokosci 48.508,74 zt, z ktorych:
e 27.898,75 zt stanowito wynagrodzenie zawodowej rodziny zastepczej,
e 613,54 zt stanowity koszty utrzymania lokalu lub budynku jednorodzinnego,
e 1.195,00 zt stanowity koszty remontu badz zdarzenia losowego,
e 18.801,45 zt stanowity koszty objecia opiekg koordynatora;
2) wydatki bezposrednio zwigzane z zatrudnieniem asystenta rodziny (rozdz.

85504) — 96.818,73 zt, (w tym $rodki finansowe z Funduszu Pracy pozyskane

w ramach ,Programu asystent rodziny na rok 2024" - tgcznie 24.330,76 zt oraz

$rodki finansowe — dotacja celowa z budzetu panstwa pozyskane z rzgdowego

programu ,Dofinansowanie wynagrodzen pracownikéw jednostek wspierania



rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027 - dodatek motywacyjny
- 6.541,96 z),

3) wydatki inne niz zwigzane z wynagrodzeniem asystenta rodziny, tj. m.in.
ryczatty, delegacje (rozdz.85504) — 1.732,21 zt.

W roku 2024 roku — wedtug danych na dzien 31.12.2024 r. - 3 dzieci zakonczyto
pobyt w pieczy zastepczej — 2 dzieci osiggneto petnoletno$é, 1 dziecko zostato
adoptowane.

Poza zatrudnieniem asystenta rodziny i ponoszenia kosztéw zwigzanych
z pobytem dzieci w pieczy zastepczej, w ramach realizacji Programu Wspierania
Rodziny w Gminie Chybie na lata 2022-2024, na rzecz rodzin przezywajacych
trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych udzielana byta pomoc
w formie materialnej i rzeczowej (Swiadczenia z pomocy spotecznej, stypendia
szkolne).

Dzieci korzystaty z bezptatnych positkéw w szkotach i w przedszkolach.

W celu objecia rodziny wszechstronng pomoca, pracownicy socjalni tut.

Osrodka nawigzujg statg wspotprace z pedagogami szkolnymi, asystentem rodziny,
wychowawcami przedszkolnymi, kuratorami sgdowymi.
Asystent rodziny oraz pracownicy socjalni uczestniczg w spotkaniach — grupach
roboczych Ilub sporzadzajg pisemng informacje dotyczacych sytuacji dzieci
umieszczonych w pieczy zastepczej. Spotkania organizowane byly w Powiatowym
Centrum Pomocy Rodzinie w Cieszynie oraz w placowkach opiekunczo-
wychowawczych — domach dziecka.

W ramach Programu realizowana byta przez pracownikéw socjalnych tut.
Osrodka pomoc w formie szeroko rozumianej pracy socjalnej, w punkcie
konsultacyjnym rodzice mogli korzysta¢ z bezptatnych porad psychologicznych oraz
prawnych.

W 2024 r. mozna byta réwniez w ramach prowadzonego poradnictwa w zakresie
profilaktyki narkotykowej i innych uzaleznien korzysta¢ z konsultacji.
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